
 
กฎ  ก.ตร. 

ว่าดว้ยการสอบสวนพิจารณา 
พ.ศ.๒๕๔๗ 

------------------------- 

อาศยัอ านาจตามความในมาตรา ๓๑ (๒) มาตรา ๘๗วรรคหน่ึง  และมาตรา ๑๐๑ วรรคสาม 

แห่งพระราชบัญญัติต ารวจแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๗  และมติ ก.ตร. ในการประชุมคร้ังท่ี ๕/๒๕๔๗ เม่ือวนัท่ี                        

๒๑  เมษายน พ.ศ. ๒๕๔๗  และมติอนุกรรมการ  ก.ตร.  เก่ียวกบัการด าเนินการทางวินัยในการประชุมคร้ังท่ี             

๑๐ /๒๕๔๗ เม่ือวนัท่ี ๓ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๔๗จึงออก กฎ ก.ตร.ไว ้ดงัต่อไปน้ี 

ขอ้ ๑   กฎ  ก.ตร.  น้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป 

ขอ้  ๒  เพื่อให้ได้ความจริงและยุติธรรม   การสอบสวนพิจารณาข้าราชการต ารวจซ่ึง             
ถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรงตามมาตรา ๘๖  วรรคหน่ึง  หรือมีกรณีถูกกล่าวหา  หรือมีเหตุอนัควร
สงสัยว่าหย่อนความสามารถในอันท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ีราชการ   บกพร่องในหน้าท่ีราชการหรือประพฤติตน             
ไม่เหมาะสมกบัต าแหน่งในอนัท่ีจะปฏิบติัหน้าท่ีราชการ   ตามมาตรา ๑๐๑  วรรคหน่ึง  ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์
และวิธีการท่ีก าหนดในกฎ  ก.ตร.  น้ี 

 

หมวด ๑ 

การแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน 

------------------------- 

ขอ้  ๓   ผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนและคณะกรรมการสอบสวนจะตอ้งไม่เป็นบุคคล
ดงัต่อไปน้ี 

(๑)   รู้เห็นเหตุการณ์ในเร่ืองท่ีสอบสวน 

(๒)  มีส่วนไดเ้สียในเร่ืองท่ีสอบสวน 

(๓)  มีสาเหตุโกรธเคืองกบัผูถู้กกล่าวหา 
(๔)  เป็นผูก้ล่าวหาหรือเป็นคู่สมรส บุพการี  ผูสื้บสันดาน หรือพี่น้องร่วมบิดามารดา  

หรือร่วมบิดาหรือมารดากบัผูก้ล่าวหา 
(๕)  มีเหตุอ่ืนซ่ึงน่าเช่ืออยา่งยิ่งว่าจะท าให้การสอบสวนเสียความเป็นธรรม 
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ขอ้ความใน (๑)  ให้ใชบ้งัคบักบัผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเฉพาะในกรณีท่ีผูน้ั้นรู้เห็น
เหตุการณ์ในลกัษณะมีส่วนร่วมกบัการกระท าความผิด 

ขอ้  ๔  การแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนให้มีคณะกรรมการเป็นขา้ราชการประจ าอย่างน้อย
สามคน  ประกอบด้วยข้าราชการต ารวจอย่างน้อยก่ึงหน่ึง   โดยประธานกรรมการต้องด ารงต าแหน่งระดับ             
ไม่ต ่ากว่าหรือเทียบ ได้ไม่ต ่ากว่าผูถู้กกล่าวหาโดยให้มีเลขานุการหน่ึงคน เลขานุการอาจจะแต่งตั้งจากกรรมการ
สอบสวนคนใดคนหน่ึงก็ได ้ในกรณีจ าเป็นจะให้มีผูช่้วยเลขานุการดว้ยก็ได้ 

ให้น าข้อ  ๗ ข้อ  ๑๔  ข้อ  ๒๒  ข้อ  ๒๓  และข้อ  ๓๗  มาใช้บังคบักับเลขานุการและ
ผูช่้วยเลขานุการ  โดยอนุโลม 

คณะกรรมการสอบสวนต้องมีผูเ้ป็นหรือเคยเป็นพนักงานสอบสวน   หรือนิติกร  หรือผูไ้ดรั้บ
ปริญญาทางกฎหมาย  หรือผูไ้ดรั้บการฝึกอบรมตามหลกัสูตรการด าเนินการทางวินัย  หรือผูมี้ประสบการณ์ดา้น
การด าเนินการทางวินยัอยา่งน้อยหน่ึงคน 

เม่ือมีการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนแลว้  แมภ้ายหลงัประธานกรรมการจะด ารงต าแหน่ง
ระดบัต ่ากว่าหรือเทียบไดต้ ่ากว่าผูถู้กกล่าวหาก็ไม่กระทบถึงการท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการ 

ขอ้  ๕   ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนตอ้งระบุช่ือและต าแหน่งของผูถู้กกล่าวหาเร่ืองท่ี
กล่าวหา  ช่ือและต าแหน่งของผูท่ี้ไดรั้บแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการสอบสวน เลขานุการและผูช่้วยเลขานุการ (ถา้มี) 

ทั้งน้ี ใหมี้สาระส าคญัตามแบบ  สว.๑  ท่ี  ก.ตร.  ก าหนด 
การเปล่ียนแปลงต าแหน่งของผูท่ี้ไดรั้บแต่งตั้ง  ไม่กระทบถึงการท่ีไดรั้บแต่งตั้งตามวรรคหน่ึง 
ขอ้  ๖  เม่ือมีค าสั่ งแต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวนแล้ว  ให้ผู ้สั่ งแต่งตั้ งคณะกรรมการ

สอบสวนด าเนินการดงัต่อไปน้ี 

(๑)  แจ้งค าสั่งให้ผูถู้กกล่าวหาทราบโดยเร็ว โดยให้ผูถู้กกล่าวหาลงลายมือช่ือและวนัท่ี
รับทราบไวเ้ป็นหลกัฐานในการน้ีให้มอบส าเนาค าสั่งให้ผูถู้กกล่าวหาหน่ึงฉบับดว้ย  ในกรณีท่ีผูก้ล่าวหาไม่ยอม
รับทราบค าสั่งหรือไม่อาจแจง้ให้ผูถู้กกล่าวหาทราบได้ ให้ส่งส าเนาค าสั่งทางไปรษณียล์งทะเบียนตอบรับไปให ้    
ผูถู้กกล่าวหา ณ ท่ีอยู่ของผูถู้กกล่าวหาซ่ึงปรากฏตามหลกัฐานของทางราชการ  ในกรณีเช่นน้ี เม่ือล่วงพน้สิบห้าวนั
นบัแต่วนัท่ีส่งส าเนาค าสั่งดงักล่าว ใหถื้อว่าผูถู้กกล่าวหาไดรั้บทราบค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนแลว้ 

(๒)  ส่งส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนให้คณะกรรมการสอบสวนทราบส าหรับ
ประธานกรรมการให้ส่งเอกสารหลกัฐานท่ีเก่ียวกบัเร่ืองท่ีกล่าวหาไปให้ดว้ยและให้ประธานกรรมการสอบสวนลง
ลายมือช่ือและวนัเดือนปีท่ีรับทราบไวเ้ป็นหลกัฐาน 

ขอ้  ๗   ภายใตบ้ังคบัขอ้  ๔  เม่ือไดมี้การแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนแลว้ ถา้ผูส้ั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการสอบสวนเห็นว่ามีเหตุอนัสมควรหรือจ าเป็นท่ีจะตอ้งเปล่ียน เพิ่ม หรือลดจ านวนผูไ้ดรั้บแต่งตั้งเป็น
กรรมการสอบสวน  ให้ด าเนินการได้โดยให้แสดงเหตุแห่งการสั่งนั้นไวด้ว้ยและให้น า ขอ้  ๖  มาใช้บังคบัโดย
อนุโลม 
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การเปล่ียนแปลงผู ้ได้รับแต่งตั้ งเป็นกรรมการสอบสวนตามวรรคหน่ึง ไม่กระทบถึงการ
สอบสวนท่ีไดด้ าเนินการไปแลว้ 

 

หมวด  ๒ 

หนา้ท่ีคณะกรรมการสอบสวน 

------------------------- 

ขอ้  ๘   คณะกรรมการสอบสวนมีหน้าท่ีสอบสวนตามหลกัเกณฑ์  วิธีการ  และระยะเวลาท่ี
ก าหนดในกฎ  ก.ตร.  น้ี    เพื่อแสวงหาความจริงในเร่ืองท่ีกล่าวหาและดูแลให้บังเกิดความยุติธรรมตลอด
กระบวนการสอบสวน 

ขอ้  ๙  ให้คณะกรรมการสอบสวนรวบรวมประวติัและความประพฤติของผูถู้กกล่าวหาท่ี
เก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ีกล่าวหาเท่าท่ีจ าเป็นเพื่อประกอบการพิจารณา 

ขอ้  ๑๐  ใหค้ณะกรรมการสอบสวนจดัท าบนัทึกการปฏิบติังานท่ีมีการสอบสวนไวทุ้กคร้ังดว้ย 
ขอ้  ๑๑  ในการสอบสวนของคณะกรรมการสอบสวน  ห้ามมิให้บุคคลอ่ืนเข้าร่วมท าการ

สอบสวน 

ขอ้  ๑๒ เม่ือประธานกรรมการได้รับ เร่ืองตามข้อ  ๖(๒ ) แล้ว ให้ด า เนินการประชุม                        

คณะกรรมการสอบสวนเพื่อพิจารณาวางแนวทางการสอบสวนต่อไป 

ขอ้  ๑๓  การประชุมคณะกรรมการสอบสวนตอ้งมีกรรมการสอบสวนมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึง
หน่ึงของจ านวนกรรมการสอบสวนทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม  เวน้แต่การประชุมตามข้อ ๑๘  และข้อ ๓๑ 

ต้องมีกรรมการสอบสวนมาประชุมไม่น้อยกว่าสามคนและไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการสอบสวน
ทั้งหมด 

การประชุมคณะกรรมการสอบสวนต้องมีประธานกรรมการอยู่ร่วมประชุมด้วย   แต่ในกรณี
จ าเป็นท่ีประธานกรรมการไม่สามารถเขา้ประชุมได้  ใหก้รรมการท่ีมาประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงท าหนา้ท่ีแทน 

การลงมติของท่ีประชุมคณะกรรมการสอบสวนให้ถือเสียงขา้งมาก   ถ้าคะแนนเสียงเท่ากนัให้
ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

ขอ้ ๑๔ ในกรณีท่ีผูไ้ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการสอบสวนเห็นว่าตนมีเหตุอนัอาจถูกคดัค้านตาม    

ขอ้ ๓๗ วรรคหน่ึง  ให้ผูน้ั้นรายงานต่อผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนและให้น าขอ้ ๓๗ วรรคสอง วรรคสาม 

วรรคส่ี และวรรคหา้  มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

 

หมวด  ๓ 

วิธีการสอบสวน 

------------------------- 

ขอ้   ๑๕  ใหค้ณะกรรมการสอบสวนด าเนินการสอบสวนภายในก าหนดระยะเวลาดงัน้ี 
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(๑)  การประชุมตามขอ้ ๑๒  และการแจง้และอธิบายขอ้กล่าวหาให้ผูถู้กกล่าวหาทราบตามขอ้ 

๑๗   ใหด้ าเนินการภายในสิบห้าวนันบัแต่วนัท่ีประธานกรรมการไดรั้บทราบค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน 

(๒) การรวบรวมพยานหลักฐานท่ีเก่ียวข้องกับเร่ืองท่ีกล่าวหาเท่าท่ีมี   ให้ด าเนินการภายใน     
หกสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดด้ าเนินการตาม  (๑)   แลว้เสร็จ 

(๓) การแจง้ขอ้กล่าวหาและสรุปพยานหลกัฐานท่ีสนับสนุนขอ้กล่าวหาให้ผูถู้กกล่าวหาทราบ
ตามขอ้ ๑๘ ใหด้ าเนินการภายในสิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีไดด้ าเนินการตาม  (๒)  แลว้เสร็จ 

(๔) การรวบรวมพยานหลกัฐานท่ีผู ้ถูกกล่าวหาอา้ง  ให้ด าเนินการภายในหกสิบวนันับแต่วนัท่ี
ไดด้ าเนินการตาม  (๓)  แลว้เสร็จ  

(๕) การประชุมพิจารณาลงมติและท ารายงานการสอบสวนเสนอต่อผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
สอบสวน ใหด้ าเนินการภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดด้ าเนินการตาม  (๔)  แลว้เสร็จ 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนไม่สามารถด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในก าหนดระยะเวลา
ตาม (๑)  (๒)   (๓)   (๔)   หรือ  (๕)  ได้  ให้คณะกรรมการสอบสวนรายงานเหตุท่ีท าให้การสอบสวน   
ไม่แล้วเสร็จต่อผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อขอขยายระยะเวลาการสอบสวน  ในกรณีเช่นน้ีให้ผูส้ั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนสั่งขยายระยะเวลาด าเนินการไดต้ามความจ าเป็นคร้ังละไม่เกินหกสิบวนั 

การสอบสวนเร่ืองใดท่ีคณะกรรมการสอบสวนด าเนินการไม่แลว้เสร็จภายในสองร้อยเจ็ดสิบวนั  

ให้ประธานกรรมการรายงานเหตุให้ผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนทราบ  และให้ผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
สอบสวนติดตามเร่งรัดการสอบสวนต่อไป 

ขอ้  ๑๖  การน าเอกสารหรือวตัถุมาใชเ้ป็นพยานหลกัฐานในส านวนการสอบสวนให้กรรมการ
สอบสวนบนัทึกไวด้ว้ยว่าไดม้าอยา่งไร จากผูใ้ด และเม่ือใด 

เอกสารท่ีใช้เป็นพยานหลกัฐานในส านวนการสอบสวนให้ใชต้น้ฉบบั แต่ถา้ไม่อาจน าตน้ฉบบั
มาไดจ้ะใชส้ าเนาท่ีกรรมการสอบสวนหรือผูมี้หนา้ท่ีรับผิดชอบรับรองว่าเป็นส าเนาถูกตอ้งก็ได้ 

ถา้หาตน้ฉบับเอกสารไม่ไดเ้พราะสูญหาย  หรือถูกท าลาย  หรือโดยเหตุประการอ่ืน จะให้น า
ส าเนาหรือพยานบุคคลอ่ืนมาสืบก็ได ้

ข้อ  ๑๗ เม่ือได้พิจารณาเร่ืองท่ีกล่าวหาและวางแนวทางการสอบสวนตามข้อ   ๑๒  แล้วให้
คณะกรรมการสอบสวนเรียกผูถู้กกล่าวหามาเพื่อแจง้และอธิบายขอ้กล่าวหาให้ทราบว่าผูถู้กกล่าวหาไดก้ระท าการ
ใด  เม่ือใด  อย่างไร  และให้แจ้งด้วยว่าผูถู้กกล่าวหามีสิทธิท่ีจะได้รับแจ้งสรุปพยานหลักฐานท่ีสนับสนุนข้อ
กล่าวหาและจะให้ถอ้ยค าหรือช้ีแจงแกข้อ้กล่าวหา  ตลอดจนอา้งพยานหลกัฐานหรือน าพยานหลกัฐานมาสืบแกข้อ้
กล่าวหาไดต้ามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้  ๑๘ 

การแจง้ตามวรรคหน่ึงให้ท าบันทึกมีสาระส าคญัตามแบบ สว. ๒ ท่ี  ก.ตร.  ก าหนดโดยท า
เป็นสองฉบบั  เพื่อมอบให้ผูถู้กกล่าวหาหน่ึงฉบบั  เก็บไวใ้นส านวนการสอบสวนหน่ึงฉบบัและให้ผูถู้กกล่าวหาลง
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ลายมือช่ือรับทราบไวเ้ป็นหลกัฐานดว้ย  การแจง้และอธิบายขอ้กล่าวหา ให้แจง้เฉพาะพฤติการณ์เท่าท่ีปรากฏตาม
เร่ืองท่ีกล่าวหา  และตามพยานหลกัฐานโดยไม่ตอ้งแจง้ฐานและมาตราความผิด 

เม่ือไดด้ าเนินการตามวรรคหน่ึงและวรรคสองแลว้ ให้คณะกรรมการสอบสวนถามผูถู้กกล่าวหา
ว่าไดก้ระท าการตามท่ีถูกกล่าวหาหรือไม่  อยา่งไร 

ในกรณีท่ีผูถู้กกล่าวหาให้ถอ้ยค ารับสารภาพว่าไดก้ระท าการตามท่ีถูกกล่าวหา ให้คณะกรรมการ
สอบสวนแจ้งให้ผูถู้กกล่าวหาทราบว่าการกระท าตามท่ีถูกกล่าวหาดังกล่าวเป็นความผิดวินัยกรณีใดหรือหย่อน
ความสามารถในอนัท่ีจะปฏิบติัหน้าท่ีราชการ บกพร่องในหน้าท่ีราชการหรือประพฤติตนไม่เหมาะสมกบัต าแหน่ง
ในอันท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ีราชการ ตามมาตรา ๑๐๑ อย่างไร       หากผูถู้กกล่าวหายงัคงยืนยนัตามท่ีรับสารภาพ             
ให้บนัทึกถอ้ยค ารับสารภาพรวมทั้งเหตุผลในการรับสารภาพ (ถา้มี) และสาเหตุแห่งการกระท าไวด้ว้ย  ในกรณี
เช่นน้ี  คณะกรรมการสอบสวนจะไม่ท าการสอบสวนต่อไปก็ไดห้รือถา้เห็นเป็นการสมควรท่ีจะไดท้ราบขอ้เท็จจริง
และพฤติการณ์อนัเก่ียวกบัเร่ืองท่ีกล่าวหาโดยละเอียดจะท าการสอบสวนต่อไปตามควรแก่กรณีก็ได ้แลว้ด าเนินการ
ตามขอ้ ๓๑  และขอ้ ๓๒  ต่อไป 

ในกรณีท่ีผูถู้กกล่าวหามิไดใ้ห้ถ้อยค ารับสารภาพหรือรับสารภาพบางส่วน  ให้คณะกรรมการ   

สอบสวนด าเนินการสอบสวนเพื่อรวบรวมพยานหลกัฐานท่ีเก่ียวข้องกับข้อกล่าวหาแล้วด าเนินการตามข้อ  ๑๘               

ต่อไป 

ในกรณีท่ีผูถู้กกล่าวหามาแลว้แต่ไม่ยอมลงลายมือช่ือรับทราบขอ้กล่าวหา   หรือไม่มารับทราบ                         

ขอ้กล่าวหา  ให้คณะกรรมการสอบสวนส่งบนัทึกมีสาระส าคญัตามแบบ  สว.๒  ทางไปรษณียล์งทะเบียนตอบรับ
ไปให้ผูถู้กกล่าวหา ณ ท่ีอยู่ของผูถู้กกล่าวหา ซ่ึงปรากฏตามหลกัฐานของทางราชการหรือสถานท่ีติดต่อท่ีผูถู้ก              

กล่าวหาแจง้ให้ทราบ  พร้อมทั้งมีหนงัสือสอบถามผูถู้กกล่าวหาว่าไดก้ระท าการตามท่ีถูกกล่าวหาหรือไม่  การแจง้
ข้อกล่าวหาในกรณีเช่นน้ีให้ท าบันทึกมีสาระส าคัญตามแบบ  สว.๒  เป็นสามฉบับเพื่อเก็บไวใ้นส านวนการ
สอบสวนหน่ึงฉบับ  ส่งให้ผูถู้กกล่าวหาสองฉบับโดยให้ผูถู้กกล่าวหาเก็บไวห้น่ึงฉบับและให้ผูถู้กกล่าวหาลง
ลายมือช่ือและวนัเดือนปีท่ีรับทราบส่งกลบัคืนมารวมไวใ้นส านวนการสอบสวนหน่ึงฉบับ   เม่ือล่วงพน้สิบห้าวนั
นับแต่วนัท่ีไดด้ าเนินการดังกล่าว  แม้จะไม่ไดรั้บแบบ  สว.๒   คืน  ให้ถือว่าผูถู้กกล่าวหาได้ทราบขอ้กล่าวหา
แลว้  และใหค้ณะกรรมการสอบสวนด าเนินการตามวรรคหา้ต่อไป 

ขอ้  ๑๘  เม่ือไดด้ าเนินการตามข้อ ๑๗  แล้ว  ให้คณะกรรมการสอบสวนด าเนินการประชุม
เพื่อพิจารณาว่ามีพยานหลกัฐานใดสนับสนุนขอ้กล่าวหาว่าผูถู้กกล่าวหาไดก้ระท าการใด   เม่ือใด อย่างไร และถา้
เห็นว่ายงัฟังไม่ไดว้่าผูถู้กกล่าวกระท าการตามท่ีถูกกล่าวหา  ก็ให้มีความเห็นควรยุติเร่ืองแลว้ด าเนินการตามขอ้ ๓๑  

และขอ้  ๓๒  โดยอนุโลม 

ถา้เห็นว่าเป็นความผิดวินัยฐานใด  ตามมาตราใด  หรือหย่อนความสามารถในอนัท่ีจะปฏิบัติ
หน้าท่ีราชการ  บกพร่องในหน้าท่ีราชการหรือประพฤติตนไม่เหมาะสมกับต าแหน่งในอันท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ี
ราชการ  ตามมาตรา  ๑๐๑  อย่างไร  ก็ให้คณะกรรมการสอบสวนเรียกผูถู้กกล่าวหามาพบเพื่อแจง้ข้อกล่าวหา
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ดงักล่าวและสรุปพยานหลกัฐานท่ีสนับสนุนข้อกล่าวหาเท่าท่ีมีให้ทราบ   โดยระบุวนั  เวลา  สถานท่ี  และการ
กระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการสนับสนุนข้อกล่าวหา  ส าหรับพยานบุคคลจะระบุหรือไม่ระบุช่ือพยานก็ได้  โดยให้
ค านึงถึงหลกัการคุม้ครองพยาน  ทั้งน้ี  การแจง้สรุปพยานหลกัฐานท่ีสนบัสนุนขอ้กล่าวหา  ให้แจง้พยานหลกัฐาน
ฝ่ายกล่าวหาเท่าท่ีมีตามท่ีปรากฏไวใ้นส านวนให้ผูถู้กกล่าวหาทราบแม้พยานหลกัฐานจะฟังได้เพียงว่าเป็นการ
กระท าผิดวินยัอยา่งไม่ร้ายแรง 

การแจง้ขอ้กล่าวหาและสรุปพยานหลกัฐานท่ีสนบัสนุนขอ้กล่าวหาตามวรรคสองให้ท าบนัทึกมี
สาระส าคญัตามแบบ  สว. ๓  ท่ี  ก.ตร.  ก าหนด  โดยท าเป็นสองฉบบั  เพื่อมอบให้ผูถู้กกล่าวหาหน่ึงฉบบัเก็บ
ไวใ้นส านวนการสอบสวนหน่ึงฉบับ และให้ผูถู้กกล่าวหาลงลายมือช่ือและวนัเดือนปีท่ีรับทราบไวเ้ป็นหลกัฐาน
ดว้ย 

เม่ือด าเนินการตามวรรคสองและวรรคสามแลว้ ให้คณะกรรมการสอบสวนถามผูถู้กกล่าวหาว่า
จะยื่นค าช้ีแจงแก้ข้อกล่าวหาเป็นหนังสือหรือไม่   ถ้าผู ้ถูกกล่าวหาประสงค์จะยื่นค าช้ีแจงเป็นหนังสือให้
คณะกรรมการสอบสวนให้โอกาสผูถู้กกล่าวหายื่นค าช้ีแจงภายในเวลาอนัสมควร แต่อย่างชา้ไม่เกินสิบห้าวนันบัแต่
วนัท่ีไดท้ราบขอ้กล่าวหาและสรุปพยานหลกัฐานท่ีสนับสนุนขอ้กล่าวหา และตอ้งให้โอกาสผูถู้กกล่าวหาท่ีจะให้
ถ้อยค าเพิ่มเติมรวมทั้ งน าสืบแก้ข้อกล่าวหาด้วย ในกรณีท่ีผูถู้กกล่าวหาไม่ประสงค์จะยื่นค าช้ีแจงเป็นหนังสือ        
ใหค้ณะกรรมการสอบสวนด าเนินการให้ผูถู้กกล่าวหาใหถ้อ้ยค าและน าสืบแกข้อ้กล่าวหาโดยเร็ว 

เม่ือคณะกรรมการสอบสวนได้รวบรวมพยานหลกัฐานต่าง ๆ  เสร็จแล้ว  ให้ด าเนินการตาม              

ขอ้  ๓๑  และขอ้  ๓๒  ต่อไป 

ในกรณีท่ีผูถู้กกล่าวหามาแลว้แต่ไม่ยอมลงลายมือช่ือรับทราบหรือไม่มารับทราบขอ้กล่าวหาและ
สรุปพยานหลกัฐานท่ีสนับสนุนข้อกล่าวหา ให้คณะกรรมการสอบสวนส่งบันทึกมีสาระส าคญัตามแบบ  สว.๓  

ทางไปรษณียล์งทะเบียนตอบรับไปให้ผูถู้กกล่าวหา  ณ  ท่ีอยู่ของผูถู้กกล่าวหาซ่ึงปรากฏตามหลกัฐานของทาง
ราชการ  หรือสถานท่ีติดต่อท่ีผูถู้กกล่าวหาแจ้งให้ทราบ  พร้อมทั้งมีหนังสือขอให้ผูถู้กกล่าวหาช้ีแจงนัดมาให้
ถอ้ยค าและน าสืบแก้ขอ้กล่าวหา  การแจง้ในกรณีน้ี  ให้ท าบนัทึกมีสาระส าคญัตามแบบ  สว.๓  เป็นสามฉบับ  

เพื่อเก็บไวใ้นส านวนการสอบสวนหน่ึงฉบบั  ส่งให้ผูถู้กกล่าวหาสองฉบบั  โดยให้ผูถู้กกล่าวหาเก็บไวห้น่ึงฉบับ  

และให้ผูถู้กกล่าวหาลงลายมือช่ือและวนัเดือนปีท่ีรับทราบส่งกลบัคืนมารวมไวใ้นส านวนการสอบสวนหน่ึงฉบับ   

เม่ือล่วงพน้สิบห้าวนันบัแต่วนัท่ีไดด้ าเนินการดงักล่าว  แมจ้ะไม่ไดรั้บแบบ สว.๓  คืน หรือไม่ไดรั้บค าช้ีแจงจากผู ้
ถูกกล่าวหา  หรือผูถู้กกล่าวหาไม่มาให้ถ้อยค าตามนัด  ให้ถือว่าผูถู้กกล่าวหาได้รับทราบข้อกล่าวหาและสรุป
พยานหลกัฐานท่ีสนับสนุนขอ้กล่าวหาแล้ว  และไม่ประสงค์ท่ีจะแกข้้อกล่าวหาในกรณีเช่นน้ี    คณะกรรมการ
สอบสวนจะไม่สอบสวนต่อไปก็ได้  หรือถา้เห็นเป็นการสมควรท่ีจะไดท้ราบขอ้เท็จจริงเพิ่มเติมจะสอบสวนต่อไป
ตามควรแก่กรณีก็ได ้แลว้ด าเนินการตามขอ้  ๓๑  และขอ้  ๓๒   ต่อไป  แต่ถา้ผูถู้กกล่าวหามาขอให้ถอ้ยค าหรือ
ยื่นค าช้ีแจงแก้ข้อกล่าวหา   หรือขอน าสืบแก้ข้อกล่าวหาก่อนท่ีคณะกรรมการสอบสวนจะเสนอส านวนการ
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สอบสวนตามข้อ  ๓๒  โดยมีเหตุผลอันสมควรให้คณะกรรมการสอบสวนให้โอกาสแก่ผู ้ถูกกล่าวหาตามท่ี            
ผูถู้กกล่าวหาร้องขอ 

ขอ้  ๑๙  เม่ือคณะกรรมการสอบสวนได้รวบรวมพยานหลกัฐานตามข้อ  ๑๘  เสร็จแลว้ก่อน
เสนอส านวนการสอบสวนต่อผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนตามขอ้  ๓๒  ถา้คณะกรรมการสอบสวนเห็นว่า
จ าเป็นจะต้องรวบรวมพยานหลักฐานเพิ่ม เติมก็ให้ด าเนินการได้  ถ้าพยานหลักฐานท่ีได้เพิ่ ม เติมมานั้ น           

เป็นพยานหลกัฐานท่ีสนับสนุนขอ้กล่าวหาให้คณะกรรมการสอบสวนสรุปพยานหลกัฐานดงักล่าวให้ผูถู้กกล่าวหา
ทราบ  และให้โอกาสผูถู้กกล่าวหาท่ีจะให้ถอ้ยค าหรือน าสืบแกเ้ฉพาะพยานหลกัฐานเพิ่มเติมท่ีสนบัสนุน            ขอ้
กล่าวหานั้น  ทั้งน้ีให้น าขอ้ ๑๘  มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

ข้อ  ๒๐ ในการสอบปากค าผูถู้กกล่าวหาและพยาน   ต้องมีกรรมการสอบสวนไม่น้อยกว่า               
ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการสอบสวนทั้งหมดจึงจะสอบสวนได ้

ขอ้  ๒๑  ก่อนเร่ิมสอบปากค าพยาน ให้คณะกรรมการสอบสวนแจง้ให้พยานทราบว่ากรรมการ
สอบสวนมีฐานะเป็นเจา้พนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา  การให้ถอ้ยค าอนัเป็นเท็จต่อกรรมการสอบสวนอาจ
เป็นความผิดตามกฎหมาย 

ขอ้  ๒๒  ในการสอบปากค าผูถู้กกล่าวหาและพยาน  ห้ามมิให้กรรมการสอบสวนผูใ้ดกระท า
การล่อลวง  ขู่เขญ็  ใหส้ัญญา หรือกระท าการใดเพื่อจูงใจให้บุคคลนั้นให้ถอ้ยค าอยา่งใดๆ 

ขอ้  ๒๓  ในการสอบปากค าผูถู้กกล่าวหาและพยาน  ให้คณะกรรมการสอบสวนเรียกผูซ่ึ้งจะ
ถูกสอบปากค าเขา้มาในท่ีสอบสวนคราวละหน่ึงคน  ห้ามมิให้บุคคลอ่ืนอยู่ในท่ีสอบสวน  เวน้แต่ทนายความหรือ
ท่ีปรึกษาของผูถู้กกล่าวหา  หรือบุคคลซ่ึงคณะกรรมการสอบสวนอนุญาตให้อยู่ในท่ีสอบสวนเพื่อประโยชน์แห่ง
การสอบสวน 

การสอบปากค าผูถู้กกล่าวหาและพยาน  ให้บนัทึกถอ้ยค ามีสาระส าคญัตามแบบ  สว.  ๔ หรือ
แบบ  สว. ๕  ท่ี  ก.ตร.  ก าหนด  แลว้แต่กรณี  เม่ือไดบ้นัทึกถอ้ยค าเสร็จแลว้  ให้อ่านให้ผูใ้ห้ถอ้ยค าฟังหรือจะ
ให้ผูใ้ห้ถอ้ยค าอ่านเองก็ได้  เม่ือผูใ้ห้ถอ้ยค ารับว่าถูกตอ้งแลว้ ให้ผูใ้ห้ถอ้ยค า  ผูเ้ขา้ร่วมฟังตามวรรคหน่ึงท่ีอยู่ในท่ี                

สืบสวน และผูบ้นัทึกถอ้ยค าลงลายมือช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน และให้คณะกรรมการสอบสวนทุกคนท่ีร่วมสอบสวน           

ลงลายมือช่ือรับรองไวใ้นบนัทึกถอ้ยค านั้นดว้ย ถา้บนัทึกถอ้ยค ามีหลายหน้าให้กรรมการสอบสวนอย่างน้อยหน่ึง
คนกบัผูใ้ห้ถอ้ยค าลงลายมือช่ือก ากบัไวทุ้กหนา้ 

ในการบันทึกถ้อยค า  ห้ามมิให้ขูดลบหรือบันทึกข้อความทับ  ถ้าจะต้องแก้ไขข้อความท่ีได้
บันทึกไวแ้ล้วให้ใช้วิธีขีดฆ่าหรือตกเติม  และให้กรรมการสอบสวนผูร่้วมสอบสวนอย่างน้อยหน่ึงคนกับผูใ้ห้
ถอ้ยค าลงลายมือช่ือก ากบัไวทุ้กแห่งท่ีขีดฆ่าหรือตกเติม 

ในกรณีท่ีผูใ้ห้ถ้อยค าหรือผูเ้ข้าร่วมฟังตามวรรคหน่ึงท่ีอยู่ในท่ีสืบสวนไม่ยอมลงลายมือช่ือให้
บนัทึกเหตุนั้นไวใ้นบนัทึกถอ้ยค านั้น และใหก้รรมการสอบสวนทุกคนท่ีร่วมสอบสวนลงลายมือช่ือรับรองไวด้ว้ย 
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ในกรณีท่ีผูใ้ห้ถ้อยค าไม่สามารถลงลายมือช่ือไดใ้ห้น ามาตรา  ๙  แห่งประมวลกฎหมายแพ่ง
และพาณิชยม์าใชบ้งัคบัใชโ้ดยอนุโลม 

ขอ้  ๒๔ ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนเรียกบุคคลใดมาเป็นพยาน  ให้บุคคลนั้นมาช้ีแจง
หรือใหถ้อ้ยค าตามวนั  เวลา  และสถานท่ีท่ีคณะกรรมการสอบสวนก าหนด 

ในกรณีท่ีพยานมาแต่ไม่ให้ถ้อยค าหรือไม่มา หรือคณะกรรมการสอบสวนเรียกพยานไม่ได้             
ภายในเวลาอันควร  คณะกรรมการสอบสวนจะไม่สอบสวนพยานนั้นก็ได้  แต่ต้องบันทึกเหตุนั้นไวใ้นบันทึก
ประจ าวนัท่ีมีการสอบสวนตามขอ้  ๑๐  และรายงานการสอบสวนตามขอ้  ๓๒ 

ขอ้  ๒๕ ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนเห็นว่าการสอบสวนพยานหลกัฐานใดจะท าให้การ
สอบสวนล่าช้าโดยไม่จ าเป็น หรือมิใช่พยานหลกัฐานในประเด็นส าคญัจะงดการสอบสวนพยานหลกัฐานนั้นก็ได ้ 
แต่ตอ้งบนัทึกเหตุนั้นไวใ้นบนัทึกประจ าวนัท่ีมีการสอบสวนตามขอ้  ๑๐ และรายงานการสอบสวนตามขอ้  ๓๒ 

ขอ้ ๒๖ ในกรณีจะต้องสอบสวนหรือรวบรวมพยานหลักฐานซ่ึงอยู่ต่างท้องท่ีประธาน
กรรมการจะรายงานต่อผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อด าเนินการมอบหมายให้หัวหน้าส่วนราชการหรือ 
หัวหน้าหน่วยงานในท้องท่ีนั้นสอบสวนหรือรวบรวมพยานหลักฐานแทนก็ได้ โดยก าหนดประเด็นท่ีจะต้อง               
สอบสวนไปให้ ในกรณีเช่นน้ีให้หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้าหน่วยงานเลือกขา้ราชการต ารวจท่ีเห็นสมควร
อยา่งนอ้ยอีกสองคนมาร่วมเป็นคณะท าการสอบสวน 

ในการปฏิบติัหน้าท่ีตามวรรคหน่ึง  ให้คณะท าการสอบสวนมีฐานะเป็นคณะกรรมการสอบสวน
ตามกฎ  ก.ตร.  น้ี  และให้น าขอ้  ๑๑  ขอ้  ๑๓  วรรคหน่ึง  ข้อ  ๒๐  ข้อ ๒๑  ขอ้ ๒๒  ขอ้ ๒๓   และข้อ  
๒๔ มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

ขอ้  ๒๗  ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนเห็นว่ากรณีมีมูลว่าผูถู้กกล่าวหากระท าผิดวินัยอย่าง
ร้ายแรง  หรือหย่อนความสามารถในอนัท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ีราชการ  บกพร่องในหน้าท่ีราชการหรือประพฤติตน    
ไม่เหมาะสมกบัต าแหน่งในอนัท่ีจะปฏิบติัหน้าท่ีราชการ ในเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีระบุไวใ้นค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
สอบสวน ให้ประธานกรรมการรายงานไปยังผู ้สั่ งแต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวนโดยเร็ว  ถ้าผู ้สั่ งแต่งตั้ ง
คณะกรรมการสอบสวนเห็นว่า  กรณีมีมูลท่ีควรกล่าวหาว่ากระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรงหรือ                    หย่อน
ความสามารถในอนัท่ีจะปฏิบติัหน้าท่ีราชการ   บกพร่องในหน้าท่ีราชการหรือประพฤติตนไม่เหมาะสมกบัต าแหน่ง
ในอนัท่ีจะปฏิบติัหน้าท่ีราชการ  ก็ให้สั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน  โดยจะแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน
คณะเดิมเป็นผู ้ท  าการสอบสวนหรือจะแต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวนใหม่ก็ได้  ทั้ งน้ี  ให้ด าเนินการตาม
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีก าหนดในกฎ ก.ตร.  น้ี 

ขอ้  ๒๘ ในกรณีท่ีการสอบสวนพาดพิงไปถึงขา้ราชการต ารวจผูอ่ื้นว่ามีส่วนร่วมในการกระท า
การในเร่ืองท่ีท าการสอบสวนนั้นดว้ย  ให้คณะกรรมการสอบสวนพิจารณาในเบ้ืองตน้ว่าขา้ราชการต ารวจผูน้ั้นมี
ส่วนร่วมกระท าการในเร่ืองท่ีสอบสวนนั้นดว้ยหรือไม่  ถา้เห็นว่าผูน้ั้นมีส่วนร่วมกระท าการในเร่ืองท่ีสอบสวนนั้น
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อยู่ดว้ย  ให้ประธานกรรมการรายงานไปยงัผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อพิจารณาด าเนินการตามควรแก่
กรณีโดยเร็ว 

ในกรณีท่ีผูมี้อ านาจสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเห็นว่ากรณีมีมูลท่ีควรกล่าวหาว่ากระท า
ผิดวินัยอย่างร้ายแรง  หรือหย่อนความสามารถในอนัท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ีราชการ  บกพร่องในหน้าท่ีราชการหรือ
ประพฤติตนไม่เหมาะสมกบัต าแหน่งในอนัท่ีจะปฏิบติัหน้าท่ีราชการ  ก็ให้สั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน  โดย
จะแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนคณะเดิมเป็นผูส้อบสวนหรือจะแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนใหม่ก็ได้ ทั้งน้ี  

ให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีก าหนดในกฎ   ก.ตร.  น้ี   กรณีเช่นน้ีให้ใช้พยานหลักฐานท่ีได้
สอบสวนมาแลว้ประกอบการพิจารณาได ้

ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนด าเนินการสอบสวนโดยแยกเป็นส านวนการสอบสวนใหม่ให้
น าส าเนาพยานหลกัฐานท่ีเห็นว่าเก่ียวขอ้งในส านวนการสอบสวนเดิมมารวมในส านวนการสอบสวนใหม่และให้
บนัทึกให้ปรากฏดว้ยว่าน าพยานหลกัฐานนั้นมาจากส านวนการสอบสวนเดิม 

ขอ้  ๒๙ ในกรณีท่ีมีค าพิพากษาถึงท่ีสุดว่าผูถู้กกล่าวหากระท าผิดหรือตอ้งรับผิดในคดีท่ีเก่ียวกบั
เร่ืองท่ีกล่าวหา  ถา้คณะกรรมการสอบสวนเห็นว่าขอ้เท็จจริงท่ีปรากฏตามค าพิพากษาไดค้วามประจกัษ์ชัดอยู่แลว้  

ให้ถือเอาค าพิพากษานั้นเป็นพยานหลักฐานท่ีสนับสนุนข้อกล่าวหาโดยไม่ต้องสอบสวนพยานหลักฐานอ่ืนท่ี               

เก่ียวขอ้งกบัขอ้กล่าวหา  แต่ตอ้งแจง้ให้ผูถู้กกล่าวหาทราบและให้แจง้ขอ้กล่าวหาพร้อมทั้งสรุปพยานหลกัฐานท่ี
สนับสนุนข้อกล่าวหาตามท่ีปรากฏในค าพิพากษาให้ผูถู้กกล่าวหาทราบทั้งน้ี ให้น าข้อ  ๑๘  มาใช้บังคบัโดย
อนุโลม 

ขอ้  ๓๐  ในระหว่างการสอบสวน  แม้จะมีการสั่งให้ผูถู้กกล่าวหาไปอยู่นอกบังคบับัญชาของ             
ผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน ให้คณะกรรมการสอบสวนท าการสอบสวนต่อไปจนเสร็จ  แลว้ท ารายงานการ
สอบสวนและเสนอส านวนการสอบสวนต่อผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อตรวจสอบความถูกต้องตาม           

ข้อ  ๓๙  ข้อ  ๔๐  ข้อ  ๔๑   และข้อ  ๔๒    และให้ผู ้สั่ งแต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวนส่งเร่ืองให้
ผูบ้งัคบับญัชาคนใหม่ของผูถู้กกล่าวหาเพื่อด าเนินการตาม   ขอ้๓๓   ต่อไป  ทั้งน้ี   ให้ผูบ้งัคบับญัชาคนใหม่มี
อ านาจตรวจสอบความถูกตอ้งตามขอ้  ๓๙   ขอ้  ๔๐  ขอ้  ๔๑   และขอ้  ๔๒   ดว้ย 

ในกรณีมีผูถู้กกล่าวหาบางคนหรือทั้งหมดไปอยู่นอกบงัคบับญัชาของผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
สอบสวน ในกรณีเช่นน้ี  เม่ือผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนได้รับส านวนการสอบสวนจากคณะกรรมการ 
สอบสวนและตรวจสอบความถูกต้องตามข้อ  ๓๙   ข้อ  ๔๐  ข้อ  ๔๑   และข้อ  ๔๒   แล้วให้ผูส้ั่งแต่งตั้ง                    
คณะกรรมการสอบสวนส่งเร่ืองให้ผูบ้ังคบับัญชาผูมี้อ านาจพิจารณาสั่งการส าหรับผูถู้กกล่าวหาทุกคนด าเนินการ
ตามขอ้  ๓๓  ต่อไป 
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หมวด  ๔ 

การท ารายงานการสอบสวน 

------------------------- 

ขอ้  ๓๑  เม่ือคณะกรรมการสอบสวนได้รวบรวมพยานหลกัฐานต่างๆ  เสร็จแล้วให้ประชุม
พิจารณาลงมติดงัน้ี 

(๑)  ผูถู้กกล่าวหากระท าผิดวินัยหรือไม่  ถ้าผิดเป็นความผิดวินัยกรณีใด  ตามมาตราใด 

และควรไดรั้บโทษสถานใด 

(๒)  กรณีกระท าผิดวินยัอนัมิใช่ความผิดวินยัอย่างร้ายแรง  หรือหย่อนความสามารถในอนั
ท่ีจะปฏิบติัหน้าท่ีราชการ  บกพร่องในหน้าท่ีราชการหรือประพฤติตนไม่เหมาะสมกบัต าแหน่งในอนัท่ีจะปฏิบัติ
หนา้ท่ีราชการ  หรือไม่  อยา่งไร 

(๓)  กรณีไม่ไดค้วามแน่ชดัว่าผูถู้กกล่าวหากระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรงท่ีจะถูกลงโทษปลด
ออกหรือไล่ออก  แต่มีมลทินหรือมัวหมองในกรณีท่ีถูกสอบสวนนั้น  หากจะให้รับราชการต่อไปจะเป็นการ
เสียหายแก่ราชการและควรให้ออกจากราชการตามมาตรา  ๑๐๒  หรือไม่  อยา่งไร 

ข้อ  ๓๒  เม่ือได้ประชุมพิจารณาลงมติตามข้อ  ๓๑  แล้ว  ให้คณะกรรมการสอบสวนท า
รายงานการสอบสวนโดยมีสาระส าคญัตามแบบ  สว.๖  ท่ี  ก.ตร.  ก าหนด  เสนอต่อผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
สอบสวน  กรรมการสอบสวนผูใ้ดมีความเห็นแยง้ให้ท าความเห็นแยง้แนบไวก้บัรายงานการสอบสวนโดยถือเป็น
ส่วนหน่ีงของรายงานการสอบสวนดว้ย 

รายงานการสอบสวนอยา่งน้อยตอ้งมีสาระส าคญั  ดงัน้ี 

(๑)  สรุปข้อเท็จจริงและพยานหลกัฐานว่ามีอย่างใดบ้าง ในกรณีท่ีไม่ได้สอบสวนพยาน                

หลกัฐานตามขอ้  ๒๔  และขอ้  ๒๕ ให้รายงานเหตุท่ีไม่ไดส้อบสวนนั้นให้ปรากฏไว ้ในกรณีท่ีผูถู้กกล่าวหาให้ 
ถอ้ยค ารับสารภาพ  ใหบ้นัทึกเหตุผลในการรับสารภาพ (ถา้มี) ไวด้ว้ย 

(๒)  วินิจฉัยเปรียบเทียบพยานหลกัฐานท่ีสนับสนุนขอ้กล่าวหากบัพยานหลกัฐานท่ีหักลา้ง               
ขอ้กล่าวหา 

(๓)  ความเห็นของคณะกรรมการสอบสวนว่าผู ้ถูกกล่าวหาได้กระท าผิดวินัยหรือไม่ 
อย่างไร    ถา้ไม่ผิดให้เสนอความเห็นยุติเร่ือง  ถา้ผิดให้ระบุว่าเป็นความผิดวินัยกรณีใด ตามมาตราใด และควร
ได้รับโทษสถานใด  หรือหย่อนความสามารถในอนัท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ีราชการ  บกพร่องในหน้าท่ีราชการหรือ
ประพฤติตนไม่เหมาะสมกบัต าแหน่งในอนัท่ีจะปฏิบติัหน้าท่ีราชการ  หรือไม่  อย่างไร หรือไม่ไดค้วามแน่ชัดว่า   
ผูถู้กกล่าวหากระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรงท่ีจะถูกลงโทษปลดออกหรือไล่ออก   แต่มีมลทินหรือมวัหมองในกรณีท่ี
ถูกสอบสวนนั้น   หากให้รับราชการต่อไปจะเป็นการเสียหายแก่ราชการและควรให้ออกจากราชการตามมาตรา  
๑๐๒  หรือไม่ อยา่งไร 
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เม่ือคณะกรรมการสอบสวนได้ท ารายงานการสอบสวนแล้ว   ให้เสนอส านวนการสอบสวน
พร้อมทั้งสารบาญต่อผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อพิจารณาสั่งการต่อไปและให้ถือว่าการสอบสวนแลว้
เสร็จ 
 

 

หมวด  ๕ 

การพิจารณาสั่งส านวนการสอบสวน 

------------------------- 

ขอ้  ๓๓ เม่ือคณะกรรมการสอบสวนได้เสนอส านวนการสอบสวนมาแล้ว   ให้ผูส้ั่งแต่งตั้ ง
คณะกรรมการสอบสวนตรวจสอบความถูกต้องของส านวนการสอบสวนตามข้อ   ๓๙  ข้อ  ๔๐  ข้อ๔๑  และ                  
ขอ้  ๔๒ 

ขอ้  ๓๔ ในกรณีท่ีผู ้สั่งแต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวน   หรือผู ้มีอ านาจตามมาตรา    ๙๐ 
มาตรา  ๙๑  วรรคสอง  หรือมาตรา  ๑๐๑   แลว้แต่กรณี   เห็นสมควรให้สอบสวนเพิ่มเติมประการใดให้ก าหนด
ประเด็นพร้อมทั้งส่งเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งไปให้คณะกรรมการสอบสวนคณะเดิมเพื่อด าเนินการสอบสวนเพิ่มเติมได้
ตามความจ าเป็น 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนคณะเดิมไม่อาจท าการสอบสวนไดห้รือผูส้ั่งสอบสวนเพิ่มเติม
เห็นเป็นการสมควรจะแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนคณะใหม่ขึ้นท าการสอบสวนเพิ่มเติมก็ได ้ ในกรณีเช่นน้ีให้
น าขอ้  ๓   ขอ้  ๔  และ ขอ้   ๕  มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

ให้คณะกรรมการสอบสวนท าการสอบสวนเพิ่มเติมให้แลว้เสร็จโดยเร็ว  เม่ือสอบสวนเสร็จแลว้
ให้ส่งพยานหลักฐานท่ีได้จากการสอบสวนเพิ่มเติมไปให้ผูส้ั่งสอบสวนเพิ่มเติมโดยท าความเห็นท่ีได้จากการ
สอบสวนเพิ่มเติมประกอบไปดว้ย 

ข้อ  ๓๕  ในกรณีท่ีผูบ้ังคับบัญชาได้แต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อท าการสอบสวน                   

ขา้ราชการต ารวจผูใ้ดตามมาตรา  ๑๐๑   และผลการสอบสวนปรากฏว่าผูถู้กกล่าวหากระท าผิดวินยัอย่างร้ายแรงให้
ผูมี้อ านาจตามมาตรา ๗๒  ด าเนินการสั่งการตามผลการสอบสวนโดยไม่ตอ้งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือ
ด าเนินการสอบสวนใหม่  แต่ทั้งน้ีตอ้งแจง้ขอ้กล่าวหาและสรุปพยานหลกัฐานท่ีสนับสนุนขอ้กล่าวหาตามขอ้  ๑๘  

ใหผู้ถู้กกล่าวหาทราบดว้ย 
ขอ้  ๓๖  การพิจารณาด าเนินการตามขอ้  ๓๓  ข้อ  ๓๔  ข้อ  ๓๕  และการพิจารณาสั่งการ

ตามผลการสอบสวนท่ีด าเนินการเสร็จส้ินแลว้ให้ผูมี้อ านาจพิจารณาสั่งการให้แลว้เสร็จโดยเร็ว ทั้งน้ี  ตอ้งไม่เกิน                

สองร้อยส่ีสิบวนันับแต่วนัได้รับส านวน  เวน้แต่มีเหตุจ าเป็นตามท่ีก าหนดไวใ้นระเบียบ ก.ตร. ซ่ึงท าให้การ
พิจารณาไม่แลว้เสร็จภายในก าหนดระยะเวลาดงักล่าว    ก็ให้ขยายระยะเวลาไดอี้กไม่เกินสองคร้ังโดยแต่ละคร้ัง
จะตอ้งไม่เกินหกสิบวนั  ในการน้ีหากยงัพิจารณาไม่แลว้เสร็จให้ขา้ราชการต ารวจ   ผูถู้กกล่าวหากลบัคืนสู่ฐานะ
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เดิมและให้ถือว่าไม่เป็นผูท่ี้อยู่ระหว่างถูกสอบสวนนบัแต่วนัครบก าหนดเวลาดงักล่าวจนกว่าการพิจารณาสั่งการใน
เร่ืองนั้นจะเสร็จส้ินและมีค าสั่ง 

กรณีผูมี้อ านาจตามมาตรา  ๗๒    ( ๒)     ( ๓)    และ( ๔)   จะสั่งลงโทษปลดออกหรือ
ไล่ออกจากราชการแก่ผูถู้กกล่าวหาให้ผูมี้อ านาจดงักล่าวส่งเร่ืองให้คณะกรรมการพิจารณากลัน่กรองการพิจารณา
สั่งลงโทษท่ีไดแ้ต่งตั้งขึ้นตามมาตรา ๙๐ วรรคสอง   เพื่อพิจารณากลัน่กรองเสนอ ทั้งน้ี  ผูมี้อ านาจจะตอ้งสั่งการ
ใหแ้ลว้เสร็จภายในระยะเวลาตามวรรคแรก 

การพิจารณาพยานหลักฐานว่าผูถู้กกล่าวหากระท าผิดวินัยอย่างไร    หรือไม่   นั้น   ให้ผูมี้
อ านาจพิจารณาจากพยานหลักฐานในส านวนการสอบสวนและต้องเป็นพยานหลักฐานท่ีได้สรุปแจ้งให้                    
ผูถู้กกล่าวหาทราบและให้โอกาสผูถู้กกล่าวหาท่ีจะช้ีแจงแก้ข้อกล่าวหาตามข้อ   ๑๘     แล้วเท่านั้น  หากผูมี้
อ านาจเห็นว่าพยานหลกัฐานท่ีปรากฏในส านวนการสอบสวนนอกเหนือจากท่ีไดมี้การสรุปให้ผูถู้กกล่าวหาทราบไว้
แล้วสามารถรับฟังลงโทษผูถู้กกล่าวหาได้  จะต้องด าเนินการให้มีการแจง้สรุปพยานหลกัฐานในส่วนท่ีเพิ่มเติม
ดงักล่าวใหผู้ถู้กกล่าวหาทราบและให้โอกาสผูถู้กกล่าวหาช้ีแจงแกข้อ้กล่าวหาดว้ย 

 

หมวด  ๖ 

สิทธิและหนา้ท่ีของผูถู้กกล่าวหา 
------------------------- 

ขอ้ ๓๗ ผูถู้กกล่าวหามีสิทธิคดัคา้นผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนและกรรมการสอบสวน
ถา้ผูน้ั้นมีเหตุอยา่งใดอยา่งหน่ึงตามขอ้  ๓ 

การคดัค้านให้ท าเป็นหนังสือแสดงข้อเท็จจิรงท่ีเป็นเหตุแห่งการคดัค้านไวใ้นหนังสือคดัคา้น
ด้วยว่าจะท าให้การสอบสวนไม่ได้ความจริงและความยุติธรรมอย่างไร  การคัดค้านผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ             
สอบสวน  ให้ยื่นต่อผูบ้งัคบับญัชาเหนือผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนขึ้นไปหน่ึงชั้น ถา้นายกรัฐมนตรีเป็น             

ผู ้สั่ งแต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวน ให้ยื่นต่อ ก.ตร. การคัดค้านกรรมการสอบสวนให้ยื่นต่อผู ้สั่งแต่งตั้ ง               
คณะกรรมการสอบสวน  ทั้งน้ี ภายในเจ็ดวนันบัแต่วนัรับทราบค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือทราบเหตุ
แห่งการคดัคา้น ในการน้ีให้ผูท่ี้ไดรั้บหนงัสือคดัคา้นส่งส าเนาหนงัสือคดัคา้นและแจง้วนัท่ีไดรั้บหนงัสือคดัคา้นให้
ประธานกรรมการสอบสวนทราบและรวมไวใ้นส านวนการสอบสวนดว้ย 

การพิจารณาการคัดค้าน   ผูท่ี้ได้รับหนังสือคัดค้านอาจตรวจสอบข้อเท็จจริงได้ตามความ               

เหมาะสมและให้พิจารณาสั่งการโดยไม่ชักช้า    ทั้งน้ี  ไม่เกินสามสิบวนันับแต่วนัท่ีไดรั้บหนังสือคดัคา้น  หาก
เห็นว่าการคดัค้านมีเหตุผลรับฟังได้  กรณีคัดค้านผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนให้สั่งให้ผูน้ั้ นพ้นจากผูมี้
อ านาจพิจารณาตามขอ้ ๓๓ ขอ้ ๓๔ ข้อ ๓๕ และการพิจารณาสั่งการตามผลการสอบสวนท่ีด าเนินการเสร็จส้ิน
แลว้และสั่งให้ผูบ้งัคบับญัชาของผูถู้กกล่าวหาท่ีมีอ านาจในการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเป็นผูพ้ิจารณาแทน
หรือจะเป็นผูพ้ิจารณาเองก็ได้  กรณีนายกรัฐมนตรีเป็นผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน ให้ ก.ตร. พิจารณา 
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เม่ือ ก.ตร. มีมติเป็นประการใดแลว้ ให้นายกรัฐมนตรีสั่งตามนั้นกรณีคดัค้านกรรมการสอบสวน ให้สั่งให้ผูถู้ก
คดัคา้นพน้จากการเป็นกรรมการสอบสวน ถา้เห็นว่าการคดัคา้นไม่มีเหตุผลท่ีจะรับฟังได้ ให้สั่งยกค าคดัค้านนั้น 

การสั่งยกค าคดัคา้นให้เป็นท่ีสุด ในการพิจารณาการคดัคา้นให้แสดงเหตุผลในการพิจารณาสั่งการไวด้ว้ย พร้อมทั้ง
แจง้ใหผู้ค้ดัคา้นทราบแลว้ส่งเร่ืองใหค้ณะกรรมการสอบสวนรวมไวใ้นส านวนการสอบสวน 

ในกรณีท่ีผู ้พิจารณาการคัดค้านไม่พิจารณาสั่งการอย่างหน่ึงอย่างใดภายในสามสิบวนัตาม               

วรรคสาม ให้ถือว่าผูท่ี้ถูกคดัคา้นพน้จากการเป็นผูมี้อ านาจพิจารณาตามขอ้ ๓๓ ขอ้ ๓๔ ขอ้ ๓๕ และการพิจารณา
สั่งการตามผลการสอบสวนท่ีด าเนินการเสร็จส้ินแลว้หรือพน้จากการเป็นกรรมการสอบสวนแลว้แต่กรณี การพน้
จากการเป็นกรรมการสอบสวนให้ประธานกรรมการรายงานไปยงัผู ้สั่งแต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อ
ด าเนินการตามขอ้ ๗ ต่อไป 

การพน้จากการเป็นกรรมการสอบสวนไม่กระทบถึงการสอบสวนท่ีไดด้ าเนินการไปแลว้ 

ขอ้  ๓๘ การน าสืบแก้ข้อกล่าวหา ผู ้ถูกกล่าวหาจะน าพยานหลักฐานมาเอง  หรือจะอ้าง
พยานหลกัฐานแลว้ขอให้คณะกรรมการสอบสวนเรียกพยานหลกัฐานนั้นมาก็ได ้

ผูถู้กกล่าวหาซ่ึงได้ยื่นค าช้ีแจงหรือให้ถอ้ยค าแกข้อ้กล่าวหาไวแ้ลว้ อาจยื่นค าช้ีแจง หรือขอให้
ถ้อยค า หรือน าสืบแก้ข้อกล่าวหาเพิ่ม เติมต่อคณะกรรมการสอบสวนก่อนการสอบสวนแล้วเส ร็จ หาก                      
คณะกรรมการเห็นว่ามีเหตุอนัสมควรก็ใหรั้บไวพ้ิจารณาด าเนินการต่อไป 

เม่ือการสอบสวนแล้วเสร็จและยงัอยู่ระหว่างการพิจารณาของผู ้สั่ งแต่งตั้ งคณะกรรมการ                 
สอบสวนหรือผูบ้ังคบับัญชาผูมี้อ านาจ ผูถู้กกล่าวหาจะยื่นค าช้ีแจงต่อบุคคลดังกล่าวก็ได้ ในกรณีเช่นน้ีให้ผูส้ั่ง              
แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือผูบ้ังคับบัญชาผูมี้อ านาจรับค าช้ีแจงนั้นรวมไวใ้นส านวนการสอบสวนเพื่อ
ประกอบการพิจารณาดว้ย 

ในการสอบสวนผูถู้กกล่าวหา ผูถู้กกล่าวหาจะน าทนายความหรือท่ีปรึกษาของตนจ านวนไม่เกิน
หน่ึงคนเข้าร่วมฟังการสอบสวนก็ได้ ทนายความหรือท่ีปรึกษาท่ีเข้าร่วมฟังการสอบสวนนั้นจะให้ถ้อยค าแทน               

ผูถู้กกล่าวหาไม่ได ้

 

หมวด ๗ 

การสอบสวนท่ีมิชอบและบกพร่อง 
------------------------- 

ขอ้  ๓๙  ในกรณีปรากฏว่าการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนไม่ถูกตอ้งตามขอ้ ๔ เวน้แต่กรณี
ไม่มีเลขานุการให้การสอบสวนทั้งหมดเสียไป ในกรณีเช่นน้ีให้ผูมี้อ านาจตามมาตรา ๘๖ วรรคสอง มาตรา ๙๑ 

วรรคสาม หรือมาตรา ๑๐๑ วรรคหน่ึง แลว้แต่กรณี แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนใหม่ใหถู้กตอ้ง 
ขอ้  ๔๐  ในกรณีท่ีปรากฏว่าการสอบสวนตอนใดท าไม่ถูกตอ้ง ให้การสอบสวนตอนนั้นเสียไป 

เฉพาะในกรณีดงัต่อไปน้ี 
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(๑)  การประชุมของคณะกรรมการสอบสวนมีกรรมการสอบสวนมาประชุมไม่ครบตามท่ี
ก าหนดไวใ้นขอ้ ๑๓ วรรคหน่ึง 

(๒)  การสอบปากค าบุคคลด าเนินการไม่ถูกต้องตามท่ีก าหนดไวใ้นข้อ ๑๑ ข้อ ๒๐ ข้อ 
๒๒ ขอ้ ๒๓ วรรคหน่ึง ขอ้ ๒๖ หรือขอ้ ๓๘ วรรคส่ี 

ในกรณีเช่นน้ีให้ผูมี้อ านาจตามมาตรา ๘๖ วรรคสอง มาตรา ๙๑ วรรคสาม หรือมาตรา ๑๐๑  

วรรคหน่ึง แลว้แต่กรณี สั่งใหค้ณะกรรมการสอบสวนด าเนินการใหม่ให้ถูกตอ้งโดยเร็ว 

ขอ้  ๔๑  ในกรณี ท่ีปรากฏว่าคณะกรรมการสอบสวนไม่เรียกผู ้ถูกกล่าวหามารับทราบ              

ขอ้กล่าวหาและสรุปพยานหลกัฐานท่ีสนับสนุนข้อกล่าวหา หรือไม่ส่งบันทึกการแจง้ข้อกล่าวหาและสรุปพยาน              

หลักฐานท่ีสนับสนุนข้อกล่าวหาทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับไปให้ผูถู้กกล่าวหา  หรือไม่มีหนังสือขอให้                   

ผูถู้กกล่าวหาช้ีแจง หรือนัดมาให้ถอ้ยค าหรือน าสืบแกข้อ้กล่าวหาตามขอ้ ๑๘ ให้ผูมี้อ านาจตามมาตรา ๘๖ วรรค

สอง มาตรา ๙๑ วรรคสาม หรือมาตรา ๑๐๑ วรรคหน่ึง แลว้แต่กรณี สั่งให้คณะกรรมการสอบสวนด าเนินการให้

ถูกตอ้งโดยเร็ว และตอ้งให้โอกาสผูถู้กกล่าวหาท่ีจะช้ีแจงให้ถ้อยค าและน าสืบแกข้้อกล่าวหาตามท่ีก าหนดไวใ้น                     

ขอ้ ๑๘ ดว้ย 

ในกรณีท่ีผูมี้อ านาจ  สั่งลงโทษผูถู้กกล่าวหาไปตามบทมาตราหรือฐานความผิดท่ีแตกต่างจากท่ี

คณะกรรมการสอบสวนไดแ้จง้ให้ผูถู้กกล่าวหาทราบ แต่การสอบสวนของคณะกรรมการสอบสวนผูถู้กกล่าวหา

ไม่ไดห้ลงขอ้ต่อสู้ หรือไม่ท าใหเ้สียความเป็นธรรมให้ถือว่าการสอบสวนและพิจารณานั้นใชไ้ด ้

ขอ้  ๔๒ ในกรณีท่ีปรากฏว่าการสอบสวนตอนใดท าไม่ถูกต้องตามกฎ  ก.ตร. น้ี นอกจากท่ี

ก าหนดไวใ้นขอ้ ๓๙ ขอ้ ๔๐ และขอ้ ๔๑  ถา้การสอบสวนตอนนั้นเป็นสาระส าคญัอนัจะท าให้เสียความเป็นธรรม 

ให้ผูมี้อ านาจตามมาตรา ๘๖ วรรคสอง มาตรา ๙๑ วรรคสาม หรือมาตรา ๑๐๑ วรรคหน่ึง แล้วแต่กรณี สั่งให ้             

คณะกรรมการสอบสวนแก้ไขหรือด าเนินการตอนนั้ นให้ถูกต้องโดยเร็ว แต่ถ้าการสอบสวนตอนนั้ นมิใช่

สาระส าคญัอนัจะท าใหเ้สียความเป็นธรรม ผูมี้อ านาจดงักล่าวจะสั่งให้แกไ้ขหรือด าเนินการให้ถูกตอ้งหรือไม่ก็ได ้

 

หมวด ๘ 

การนบัระยะเวลา 

------------------------- 

ขอ้  ๔๓  การนับระยะเวลาตามกฎ ก.ตร.น้ี  ส าหรับเวลาเร่ิมต้นให้นับวันถัดจากวันแรก     

แห่งเวลานั้นเป็นวนัเร่ิมนับระยะเวลา แต่ถา้เป็นกรณีขยายเวลาให้นับวนัต่อจากวนัสุดทา้ยแห่งระยะเวลาเดิมเป็น   

วนัเร่ิมระยะเวลาท่ีขยายออกไป ส่วนเวลาส้ินสุดถ้าวนัสุดท้ายแห่งระยะเวลาตรงกบัวนัหยุดราชการให้นับวนัเร่ิม

เปิดท าการใหม่เป็นวนัสุดทา้ยแห่งระยะเวลา 



 15 

บทเฉพาะกาล 

------------------------- 

ขอ้  ๔๔  ในกรณีท่ีมีการแต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวนก่อนท่ีกฎ ก.ตร. น้ีใช้บังคับ ให ้                 

คณะกรรมการสอบสวนด าเนินการตามหลกัเกณฑ์และวิธีการท่ีใช้อยู่ในขณะนั้น จนกว่าจะแล้วเสร็จ ส่วนการ
พิจารณาสั่งการของผูมี้อ านาจตามมาตรา ๘๖ วรรคสอง มาตรา ๙๐ มาตรา ๙๑ วรรคสาม หรือมาตรา ๑๐๑ วรรค
หน่ึง แลว้แต่กรณี ใหด้ าเนินการตามกฎ ก.ตร. น้ี 

 

ใหไ้ว ้ ณ  วนัท่ี  ๒๘ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๔๗ 

ร้อยต ารวจเอก ปุระชยั  เป่ียมสมบูรณ์ 

รองนายกรัฐมนตรี ปฏิบติัราชการแทนนายกรัฐมนตรี 
ประธานกรรมการขา้ราชการต ารวจ 

 

 

 

(ประกาศราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๒๑  ตอนท่ี ๗๕ก  ๑๔ ธ.ค.๒๕๔๗) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

แบบ สว.๑ 
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ค าสั่ง……(ช่ือส่วนราชการท่ีออกค าสั่ง)…... 

ท่ี ……/…….. (เลขปีพุทธศกัราชท่ีออกค าสั่ง) 
เร่ือง   แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน 

------------------------- 

ด้วย…………………(ช่ือผูถู้กกล่าวหา)………….ต าแหน่ง………………….………………มี
กรณีถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง โดย………………..(ระบุเร่ืองท่ีกล่าวหาย่อ ๆ พอให้ผูถู้กกล่าวหา
เข้าใจได้ หากมีเร่ืองกล่าวหาหลายเร่ืองให้ระบุทุกเร่ือง)..………….เหตุเกิดเม่ือ…….….(ระบุวนั เวลา และ
สถานท่ีเกิดเหตุ)………..……. 

อาศยัอ านาจตามความในพระราชบัญญัติต ารวจแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๗ มาตรา ๘๖ จึงแต่งตั้ง 
คณะกรรมการสอบสวนเพื่อท าการสอบสวนผูถู้กกล่าวหาในเร่ืองดงักล่าว ประกอบดว้ยบุคคลดงัต่อไปน้ี 

๑. ……….(ช่ือและต าแหน่ง) ………. เป็นประธานกรรมการ 
๒. ……….(ช่ือและต าแหน่ง) ………. เป็นกรรมการ 
๓. ……….(ช่ือและต าแหน่ง) ………. เป็นกรรมการและเลขานุการ 
ทั้งน้ี ให้คณะกรรมการสอบสวนด าเนินการสอบสวนพิจารณาตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ี

ก าหนดในกฎ ก.ตร.ว่าดว้ยการสอบสวนพิจารณา พ.ศ……… ให้แลว้เสร็จ แลว้เสนอส านวนการสอบสวนมาเพื่อ
พิจารณาด าเนินการต่อไป 

อน่ึง ถ้าคณะกรรมการสอบสวนเห็นว่ากรณีมีมูลว่าผูถู้กกล่าวหากระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง             
ในเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีระบุไว้ในค าสั่งน้ี หรือกรณีท่ีการสอบสวนพาดพิงไปถึงข้าราชการต ารวจผู ้อ่ืนและ                   

คณะกรรมการสอบสวนพิจารณาเบ้ืองตน้แลว้เห็นว่าขา้ราชการต ารวจผูน้ั้นมีส่วนร่วมกระท าการในเร่ืองท่ีสอบสวน
นั้นอยูด่ว้ยให้ประธานกรรมการรายงานมาโดยเร็ว 

 

   สั่ง  ณ  วนัท่ี…… เดือน ……………….. พ.ศ. …………….. 

 

ลงช่ือ…….(ลายมือช่ือผูอ้อกค าสั่ง)……. 

        (………………………………….) 

         (ต าแหน่ง )……………………….. 
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หมายเหต ุ  

๑.  การระบุช่ือและต าแหน่งของผู ้ถูกกล่าวหา    ให้ระบุยศ    ช่ือตัว   ช่ือสกุล    และ
ต าแหน่งปัจจุบนัและขณะเกิดเหตุ 

๒. การระบุช่ือและต าแหน่งของประธานกรรมการ  กรรมการ   กรรมการและเลขานุการ  
และผูช่้วยเลขานุการ (ถา้มี) ใหร้ะบุยศ  ช่ือตวั  ช่ือสกุล  และต าแหน่ง 

๓.  ในกรณีจ าเป็นจะให้มีผูช่้วยเลขานุการก็ได ้

๔.  ขอ้ความใดท่ีไม่ใชใ้ห้ตดัออก 
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แบบ สว.๒ 

บันทึกการแจ้งและรับทราบข้อกล่าวหาตามข้อ ๑๗ 

 

เร่ือง    การสอบสวน.….…..(ช่ือผูถู้กกล่าวหา)……...ซ่ึงถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดวินยัอยา่งร้ายแรง 
------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

     วนัท่ี…..เดือน…………..พ.ศ………….. 

คณะกรรมการสอบสวนตามค าสั่ ง ………(ช่ื อ ส่ วนราชการ ท่ี ออกค าสั่ ง)………….

ท่ี…./…….. ลงวนัท่ี……เดือน………..พ.ศ……..เร่ืองแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน ได้แจ้งและอธิบายข้อ
กล่าวหาให้………….(ช่ือผูถู้กกล่าวหา)………..ผูถู้กกล่าวหาทราบ ดงัน้ี………………..………….(อธิบายข้อ
กล่ าวหาท่ีปรากฏตามเร่ืองท่ีกล่ าวหาให้ ผู ้ถู กกล่ าวหาทราบว่ าผู ้ถูกกล่ าวหาได้กระท าการใด  เม่ื อใด 
(อย่ างไร)……………… ……………………………………………………………………………………………
………………………..…………………………………………………………………………………………….. 

ทั้งน้ี คณะกรรมการสอบสวนได้แจ้งให้ผูถู้กกล่าวหาทราบแล้วว่า  ในการสอบสวนน้ี ผูถู้ก            
กล่าวหามีสิทธิท่ีจะไดรั้บแจง้สรุปพยานหลกัฐานท่ีสนับสนุนข้อกล่าวหาและมีสิทธิท่ีจะให้ถ้อยค าหรือช้ีแจงแก ้         
ขอ้กล่าวหา ตลอดจนอา้งพยานหลกัฐานหรือน าพยานหลกัฐานมาสืบแกข้อ้กล่าวหาไดด้ว้ย 

 

   …………(ลายมือช่ือ)…………    ประธานกรรมการ 
   (…………………………….) 

    …………(ลายมือช่ือ)…………    กรรมการ 
   (…………………………….) 

             ฯลฯ           ฯลฯ 
    …………(ลายมือช่ือ)…………    กรรมการและเลขานุการ 
   (…………………………….) 

 

ขา้พเจา้………(ช่ือผูถู้กกล่าวหา)………..ได้รับทราบข้อกล่าวหาและได้รับบันทึกน้ี ๑ ฉบับ           

ไวแ้ลว้ เม่ือวนัท่ี ……เดือน…………….พ.ศ………… 

 

    …………(ลายมือช่ือ)…………    ผูถู้กกล่าวหา 
   (…………………………….) 
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หมายเหต ุ  

๑.  ในกรณีท่ีเรียกผูถู้กกล่าวหามาเพื่อช้ีแจงและอธิบายขอ้กล่าวหา  ตอ้งมีกรรมการสอบสวน
ร่วมแจง้และอธิบายข้อกล่าวหาไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการสอบสวนทั้งหมด 
และให้กรรมการสอบสวนดงักล่าวลงลายมือช่ือในบนัทึก ทั้งน้ีให้ท าบนัทึกตามแบบ สว.
๒ น้ีเป็น ๒ ฉบับ มอบให้ผูถู้กกล่าวหา ๑ ฉบบั เก็บไวใ้นส านวนการสอบสวน ๑ ฉบับ 

และใหผู้ถู้กกล่าวหาลงลายมือช่ือและวนัเดือนปีท่ีรับทราบไวเ้ป็นหลกัฐานดว้ย 
๒.  ในกรณีท่ีส่งบันทึกตามแบบ สว.๒ ทางไปรษณียล์งทะเบียนตอบรับไปให้ผูถู้กกล่าวหา             

ให้กรรมการสอบสวนลงลายมือช่ือในบันทึกไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการ
สอบสวนทั้งหมดและให้ท าบันทึกตามแบบ สว.๒ เป็น ๓ ฉบับ เก็บไวใ้นส านวนการ
สอบสวน ๑ ฉบบั ส่งให้ผูถู้กกล่าวหา ๒ ฉบบั เพื่อให้ผูถู้กกล่าวหาเก็บไว ้๑ ฉบบั และให้
ผูถู้กกล่าวหาลงลายมือช่ือและวนัเดือนปีท่ีรับทราบส่งกลับคืนมารวมไวใ้นส านวนการ
สอบสวน ๑ ฉบบั 

๓.  ในกรณี ท่ีผู ้ถูกกล่าวหาให้ถ้อยค ารับสารภาพว่าได้กระท าการตามท่ีถูกกล่าวหาให้                
คณะกรรมการสอบสวนแจง้ให้ผูถู้กกล่าวหาทราบว่าการกระท าตามท่ีถูกกล่าวหาดงักล่าว
เป็นความผิดวินัยกรณีใด หากผูถู้กกล่าวหายงัคงยืนยนัตามท่ีรับสารภาพให้บันทึกถ้อยค า
รับสารภาพรวมทั้งเหตุผลในการรับสารภาพ (ถา้มี) และสาเหตุแห่งการกระท าไวด้ว้ย 

๔.  ขอ้ความใดท่ีไม่ใชใ้ห้ตดัออก 
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แบบ สว.๓ 

บันทึกการแจ้งและรับทราบข้อกล่าวหาและสรุปพยานหลักฐาน 

ท่ีสนับสนุนข้อกล่าวหา ตามข้อ ๑๘ 

 

เร่ือง การสอบสวน……(ช่ือผูถู้กกล่าวหา) ……ซ่ึงถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดวินยัอยา่งร้ายแรง 
------------------------------------------------------------------------------------------ 

      

     วนัท่ี…..เดือน………………….พ.ศ……… 

ตามท่ีคณะกรรมการสอบสวนตามค าสั่ง……......(ช่ือส่วนราชการท่ีออกค าสั่ง)…..…..

ท่ี…./.…..ลงวัน ท่ี…..เดือน……….พ .ศ…… เร่ืองแต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวน  ได้แจ้งข้อกล่ าวหา
ให้……………..………(ช่ือผูถู้กกล่าวหา)………ผูถู้กกล่าวหาทราบตามบนัทึกการแจง้และรับทราบขอ้กล่าวหา 
ตามขอ้ ๑๗  ลงวนัท่ี….. เดือน..……..พ.ศ…….. นั้น 

บัดน้ี คณะกรรมการสอบสวนได้รวบรวมพยานหลกัฐานท่ีเก่ียวข้องกับข้อกล่าวหาเสร็จแล้ว             

จึงแจง้ขอ้กล่าวหาและสรุปพยานหลกัฐานท่ีสนบัสนุนขอ้กล่าวหาให้ผูถู้กกล่าวหาทราบ ดงัน้ี 

๑.  ขอ้กล่าวหา 
 ………………..(ข้อกล่าวหาซ่ึงปรากฏหลักฐานว่ากรณีใดเป็นความผิดวินัยฐานใดตาม

มาตราใด)………….……………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………….

. 

๒.  สรุปพยานหลกัฐานท่ีสนบัสนุนขอ้กล่าวหา 
 ……………….(สรุปพยานหลักฐานท่ีสนับสนุนข้อกล่าวหาเท่าท่ีมีให้ทราบโดยระบุวนั 

เวลา สถานท่ี และการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการสนบัสนุนขอ้กล่าวหา)……………………………..…………… 

……………………………………………………………………………………………………………………….

. 

 

   …………(ลายมือช่ือ)…………    ประธานกรรมการ 
   (…………………………….) 

    …………(ลายมือช่ือ)…………    กรรมการ 
   (…………………………….) 

             ฯลฯ           ฯลฯ 
    …………(ลายมือช่ือ)…………    กรรมการและเลขานุการ 
   (…………………………….) 
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  ข้าพ เจ้า………(ช่ื อผู ้ถู กกล่ าวห า)………..ได้ รับทราบข้อกล่ าวห าและส รุป
พยานหลักฐานท่ีสนับสนุนข้อกล่าวหา และได้รับบันทึกน้ี ๑ ฉบับ ไวแ้ล้ว เม่ือวนัท่ี ……เดือน…………….

พ.ศ………… 

 

    …………(ลายมือช่ือ)…………    ผูถู้กกล่าวหา 
   (…………………………….) 

 

หมายเหต ุ  

๑.  การประชุมเพื่อพิจารณาข้อกล่าวหาและสรุปพยานหลกัฐานท่ีสนับสนุนข้อกล่าวหาตาม           

ขอ้  ๑๘   ตอ้งมีกรรมการสอบสวนมาประชุมไม่น้อยกว่าสามคนและไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึง
ของจ านวนกรรมการสอบสวนทั้งหมด และให้กรรมการสอบสวนดงักล่าวลงลายมือช่ือใน
บนัทึกน้ี 

๒.  ในกรณีท่ีเรียกผูถู้กกล่าวหามาเพื่อช้ีแจงข้อกล่าวหาและสรุปพยานหลกัฐานท่ีสนับสนุน           

ขอ้กล่าวหาให้ทราบ ให้ท าบันทึกตามแบบ สว.๓ น้ี เป็น ๒ ฉบับ  มอบให้ผูถู้กกล่าวหา 
๑ ฉบับ เก็บไวใ้นส านวนการสอบสวน ๑ ฉบับ และให้ผูถู้กกล่าวหาลงลายมือช่ือและ              
วนัเดือนปีท่ีรับทราบไวเ้ป็นหลกัฐานดว้ย 

๓.  ในกรณีส่งบันทึกตามแบบ สว.๓  ทางไปรษณียล์งทะเบียนตอบรับไปให้ผูถู้กกล่าวหา              
ให้ท าบันทึกตามแบบ สว.๓ น้ีเป็น ๓ ฉบับ เก็บไวใ้นส านวนการ    สอบสวน ๑ ฉบับ 

ส่งให้ผูถู้กกล่าวหา ๒ ฉบับ เพื่อให้ผูถู้กกล่าวหาเก็บไว้ ๑ ฉบับ และให้ผูถู้กกล่าวหาลง
ลายมือช่ือและวนัเดือนปีท่ีรับทราบส่งกลบัคืนมารวมไวใ้นส านวนการสอบสวน ๑ ฉบบั 

๔.  ขอ้ความใดท่ีไม่ใชใ้ห้ตดัออก 
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แบบ สว.๔ 

บันทึกถ้อยค าของผู้ถูกกล่าวหา 
 

เร่ือง การสอบสวน……(ช่ือผูถู้กกล่าวหา)…………ซ่ึงถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดวินัยอยา่งร้ายแรง 
------------------------------------------------------------------------------------------ 

                  สอบสวนท่ี………………………….. 

     วนัท่ี…..เดือน………………….พ.ศ……… 

 

ข้ า พ เ จ้ า …………(ช่ื อ ผู ้ ถู ก ก ล่ า ว ห า )……….อ า ยุ …...ปี  สั ญ ช า ติ ………….

ศาสนา.…………...อาชีพ……………..อยู่บ้ าน เลขท่ี…….ตรอก/ซอย…………....ถนน………………….

แขวง/ต าบล………………… เขต/อ าเภอ……………. จงัหวดั……………….โทรศพัท์……………………. 

ข้ า พ เ จ้ า ไ ด้ ท ร า บ แ ล้ ว ว่ า  ข้ า พ เ จ้ า เ ป็ น ผู ้ ถู ก ก ล่ า ว ห า ใ น
เร่ือง……………………………………..(เร่ืองท่ีกล่าวหา)………………..ตามค าสั่ง …………(ช่ือส่วนราชการ
ท่ีออกค าสั่ง)….. ท่ี…./……..ลงวนัท่ี…… เดือน…………พ.ศ. ……. เร่ือง แต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวน 

และขา้พเจา้ขอใหถ้อ้ยค าตามความสัตยจ์ริง ดงัต่อไปน้ี 

……………..…………………………………………………………………………………… 

……………….……………………………………………………………………………………………………… 

……………….……………………………………………………………………………………………………… 

……………….……………………………………………………………………………………………………… 

……………….……………………………………………………………………………………………………… 

……………….……………………………………………………………………………………………………… 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า คณะกรรมการสอบสวนมิได้กระท าการล่อลวง ขู่เข็ญ ให้สัญญา หรือ
กระท าการใด  เพื่อจูงใจให้ขา้พเจา้ให้ถอ้ยค าอย่างใด ๆ และขา้พเจา้ไดฟั้งบนัทึกถอ้ยค าท่ีอ่านให้ฟัง/ไดอ่้านบนัทึก
ถอ้ยค าเองแลว้ ขอรับรองว่าเป็นบนัทึกถอ้ยค าท่ีถูกตอ้งจึงลงลายมือช่ือไวต้่อหนา้คณะกรรมการสอบสวน 

 

    …………(ลายมือช่ือ)…………    ผูถู้กกล่าวหา 
   (…………………………….) 

    …………(ลายมือช่ือ)…………    ผูบ้นัทึกถอ้ยค า 
   (…………………………….) 
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ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ……(ช่ือผูถู้กกล่าวหา)………..ได้ให้ถ้อยค าและลงลายมือช่ือต่อหน้า
ขา้พเจา้ 

 

 

   …………(ลายมือช่ือ)…………    ประธานกรรมการ 
   (…………………………….) 

    …………(ลายมือช่ือ)…………    กรรมการ 
   (…………………………….) 

             ฯลฯ           ฯลฯ 
    …………(ลายมือช่ือ)…………    กรรมการและเลขานุการ 
   (…………………………….) 

    …………(ลายมือช่ือ)…………    ผูช่้วยเลขานุการ 
   (…………………………….) 

 

หมายเหต ุ  

๑.  ให้ใช้แบบ สว.๔  น้ีได้ทั้ งบันทึกถ้อยค าของผูถู้กกล่าวหาตามข้อ ๑๗  วรรคสาม และ
วรรคส่ี ขอ้ ๑๘ วรรคส่ี และขอ้ ๒๓ 

๒.  ในกรณีท่ีผูถู้กกล่าวหาให้ถ้อยค ารับสารภาพว่าได้กระท าการตามท่ีถูกกล่าวหา  ให้บันทึก
ถอ้ยค ารับสารภาพรวมทั้งเหตุผลในการรับสารภาพ (ถา้มี) และสาเหตุแห่งการกระท าไว้
ดว้ย 

๓.  การสอบสวนปากค าผู ้ถูกกล่าวหาต้องมีกรรมการสอบสวนร่วมสอบสวนไม่น้อยกว่า                
ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการสอบสวนทั้ งหมด และให้กรรมการสอบสวนดังกล่าวลง
ลายมือช่ือรับรองไวใ้นบนัทึกถอ้ยค านั้นดว้ย 

๔.  ถ้าผู ้บันทึกถ้อยค าเป็นกรรมการในคณะกรรมการสอบสวนหรือผู ้ช่วยเลขานุการ                      

ใหผู้บ้นัทึกถอ้ยค าลงลายมือช่ือทั้งในฐานะผูบ้นัทึกถอ้ยค าและผูรั้บรองการให้ถอ้ยค า 
๕.  ขอ้ความใดท่ีไม่ใชใ้ห้ตดัออก 
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แบบ สว.๕ 

บันทึกถ้อยค าพยานของฝ่ายกล่าวหา/ฝ่ายผู้ถูกกล่าวหา 
 

เร่ือง การสอบสวน……(ช่ือผูถู้กกล่าวหา)……ซ่ึงถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดวินยัอยา่งร้ายแรง 
------------------------------------------------------------------------------------------ 

                  สอบสวนท่ี………………………….. 

     วนัท่ี…..เดือน………………….พ.ศ……… 

 

ข้ า พ เ จ้ า ………(ช่ื อ พ ย า น )……...อ า ยุ ……ปี  สั ญ ช า ติ ………ศ า ส น า ...…....

อาชีพ…………... (ระบุให้ชัดเจนว่าประกอบอาชีพอะไร ท่ีใด ถ้าเป็นข้าราชการให้ระบุต าแหน่ง และสังกัด
ด้วย)………..………… อยู่บ้านเลขท่ี….…...ตรอก/ซอย……...ถนน…………….แขวง/ต าบล…………..… 

เขต/อ าเภอ………….…..…. จงัหวดั……………………….โทรศพัท์………………………. 

คณะกรรมการสอบสวนไดแ้จง้ให้ขา้พเจา้ทราบว่า ขา้พเจา้เป็นพยานในเร่ือง…….…..(ช่ือผูถู้ก
กล่าวหา)…………..ถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง  ตามค าสั่ ง……..(ช่ือส่วนราชการท่ีออก
ค าสั่ง)…….. ท่ี…/…….. ลงวนัท่ี…… เดือน………….. พ.ศ……..  เร่ือง  แต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวน 

และไดแ้จง้ให้ขา้พเจา้ทราบดว้ยว่ากรรมการสอบสวนมีฐานะเป็นเจา้พนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา  การให้
ถอ้ยค าอนัเป็นเทจ็ต่อกรรมการสอบสวนอาจเป็นความผิดตามกฎหมาย 

ขา้พเจา้ขอให้ถอ้ยค าตามความสัตยจ์ริงดงัต่อไปน้ี 

……………..……………………………………………………………………………………
..……………….……………………………………………………………………………………………………
….………….………………………………………………………………………………………………………. 

……………….………………………………………………………………………………………………………
ขา้พเจา้ขอรับรองว่า คณะกรรมการสอบสวนมิไดก้ระท าการล่อลวง ขู่เข็ญ ให้สัญญา หรือกระท าการใด  เพื่อจูงใจ
ให้ข้าพเจ้าให้ถ้อยค าอย่างใด  ๆ และข้าพเจ้าได้ฟังบันทึกถ้อยค าท่ีอ่านให้ฟัง /ได้อ่านบันทึกถ้อยค าเองแล้ว         
ขอรับรองว่าเป็นบนัทึกถอ้ยค าท่ีถูกตอ้งจึงลงลายมือช่ือไวต้่อหนา้คณะกรรมการสอบสวน 

 

    …………(ลายมือช่ือ)…………    พยาน 

   (…………………………….) 

    …………(ลายมือช่ือ)…………    ผูบ้นัทึกถอ้ยค า 
   (…………………………….) 

 

ขา้พเจา้ขอรับรองว่า ….…(ช่ือพยาน)………ไดใ้หถ้อ้ยค าและลงลายมือช่ือต่อหนา้ขา้พเจา้ 
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   …………(ลายมือช่ือ)…………    ประธานกรรมการ 
   (…………………………….) 

    …………(ลายมือช่ือ)…………    กรรมการ 
   (…………………………….) 

             ฯลฯ           ฯลฯ 
    …………(ลายมือช่ือ)…………    กรรมการและเลขานุการ 
   (…………………………….) 

    …………(ลายมือช่ือ)…………    ผูช่้วยเลขานุการ 
   (…………………………….) 

หมายเหต ุ  

๑.  ให้ใช้แบบ  สว.๕ ได้ทั้ งการบันทึกถ้อยค าผูก้ล่าวหาและบุคคลอ่ืนซ่ึงมาให้ถ้อยค าเป็น
พยาน 

๒.  การสอบสวนปากค าพยานต้องมีกรรมการสอบสวนร่วมสอบสวนไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของ
จ านวนกรรมการสอบสวนทั้งหมด และให้กรรมการสอบสวนดงักล่าวลงลายมือช่ือรับรอง
ไวใ้นบนัทึกถอ้ยค านั้นดว้ย 

๓.  ถ้าผู ้บันทึกถ้อยค าเป็นกรรมการในคณะกรรมการสอบสวนหรือผู ้ช่วยเลขานุการ  ให ้          
ผูบ้นัทึกถอ้ยค าลงลายมือช่ือทั้งในฐานะผูบ้นัทึกถอ้ยค าและผูรั้บรองการใหถ้อ้ยค า 

๔.  ขอ้ความใดท่ีไม่ใชใ้ห้ตดัออก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 26 

แบบ สว.๖ 

รายงานการสอบสวน 

 

            วนัท่ี…….. เดือน………..….. พ.ศ……… 

 

เร่ือง การสอบสวน…….(ช่ือผูถู้กกล่าวหา)……….. ซ่ึงถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดวินยัอยา่งร้ายแรง 
เรียน …………(ผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน)…………… 

 

ตามท่ีได้มีค าสั่ ง……...(ช่ื อส่วนราชการท่ีออกค าสั่ ง)…………... ท่ี .…./………….ลง
วันท่ี….. เดือน………..พ.ศ……. เร่ือง แต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวน เพื่อสอบสวน  …...….(ช่ือผู ้ถูก
กล่าวหา)…....….. ซ่ึงถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง ในเร่ือง ………………(เร่ืองท่ีกล่าวหา ถ้า
กล่าวหาหลายเร่ืองให้ระบุทุกเร่ือง)…….. นั้น 

ประธานกรรมการสอบสวนได้รับทราบค าสั่งแต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวนดังกล่าวเม่ือ               
วนัท่ี……เดือน…………… พ.ศ…… และคณะกรรมการสอบสวนได้สอบสวนตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ี
ก าหนดในกฎ ก.ตร.ว่าดว้ยการสอบสวนพิจารณา พ.ศ….. เสร็จแลว้ จึงขอเสนอรายงานการสอบสวนดงัต่อไปน้ี 

๑.  มูลกรณีเร่ืองน้ีปรากฏขึ้นเน่ืองจาก………………..(มีผูร้้องเรียนหรือมีผูร้ายงานว่าอย่างไร 
ใ น ก ร ณี ท่ี ไ ด้ มี ก า ร สื บ ส ว น ห รื อ ส อ บ ส ว น ไ ด้ ค ว า ม ป ร ะ ก า ร ใ ด  ใ ห้ ร ะ บุ ไ ว้
ดว้ย)………………..……………………………………………………………………………………………….  

…………………………………………………………………………………………………….………………… 

๒.  คณะกรรมการสอบสวนได้แจ้งและอธิบายข้อกล่าวหาท่ีปรากฏตามเร่ืองท่ีกล่าวหา
ให้…….(ช่ือผูถู้กกล่าวหา)……….ผูถู้กกล่าวหาทราบแลว้ โดย….….(แจง้และอธิบายขอ้กล่าวหาให้ผูถู้กกล่าวหา
ทราบว่าไดก้ระท าการใด เม่ือใด อยา่งไร และไดแ้จง้โดยวิธีใด)…………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………….………………… 

๓.  ……….(ช่ือผูถู้กกล่าวหา)………ผูถู้กล่าวหาได้ให้ถ้อยค าในเบ้ืองต้นว่า……….(ถ้อยค า
ในเบ้ืองตน้ว่าอย่างไร หรือไม่ ไดใ้หถ้อ้ยค าในเบ้ืองตน้ดว้ยเหตุผลอยา่งไร)………………………………......... 

…………………………………………………………………………………………………….………………… 

๔.  คณะกรรมการสอบสวนได้รวบรวมพยานหลักฐานท่ีเก่ียวข้องกับข้อกล่าวหาได้ความ
ว่า…....(อธิบายว่าไดค้วามอย่างไร  ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนไม่สอบสวนพยานใดตามขอ้ ๒๔  หรืองด
การสอบสวนพยานหลกัฐานใดตามข้อ ๒๕  ให้ระบุพยานท่ีไม่สอบสวนหรือพยานหลกัฐานท่ีงดสอบสวนนั้น
พร้อมทั้งเหตุผลไวด้ว้ย)……………………………………..……………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………….………………. 
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๕.  คณะกรรมการสอบสวนไดแ้จง้ขอ้กล่าวหาและสรุปพยานหลกัฐานท่ีสนบัสนุนขอ้กล่าวหา
ให้……….(ช่ือผูถู้กกล่าวหา)………..ผูถู้กกล่าวหาทราบตามบนัทึกการแจง้ขอ้กล่าวหาและสรุปพยานหลกัฐานท่ี
สนับสนุนข้อกล่าวหา ลงวนัท่ี……เดือน………… พ.ศ………โดย…………….(อธิบายการแจง้ข้อกล่าวหาและ
สรุปพยานหลกัฐานท่ีสนบัสนุนขอ้กล่าวหา)………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………….………………… 

๖.  คณะกรรมการสอบสวนไดใ้ห้โอกาสผูถู้กกล่าวหาท่ีจะยื่นค าช้ีแจงแก้ข้อกล่าวหาหรือให้
ถ้อยค า  หรือขอน าสืบแก้ข้อกล่าวหาแล้ว……..(ช่ือผู ้ถูกกล่าวหา)…….……… ผู ้ถูกกล่าวหาได้ช้ีแจงแก้ข้อ
กล่าวหา/ให้ถอ้ยค า/น าสืบแกข้อ้กล่าวหาว่า…………… (รายละเอียดเก่ียวกบัค าช้ีแจงแกข้อ้กล่าวหา หรือการให้
ถอ้ยค า หรือการน าสืบแก้ข้อกล่าวหาว่าอย่างไร และในกรณีท่ีไม่ได้ด าเนินการดงักล่าวเน่ืองจากเหตุผลอย่างไร 
และไดน้ าสืบแกข้อ้กล่าวหาโดยอา้งพยานหลกัฐาน ซ่ึงคณะกรรมการสอบสวนไดด้ าเนินการสอบสวนตามค าขอ
ของผูถู้กกล่าวหาได้ความสรุปว่าอย่างไร หรือไม่ ได้มีการน าสืบแก้ข้อกล่าวหาด้วยเหตุผลอย่างไร ในกรณีท่ี
คณะกรรมการสอบสวนไม่สอบสวนพยานใด ตามขอ้ ๒๔ หรืองดการสอบสวนพยานหลกัฐานใดตามขอ้ ๒๕ ให้
ระบุพยานท่ีไม่สอบสวนหรือพยานหลกัฐานท่ีงดสอบสวนนั้นพร้อมทั้งเหตุผลไวด้ว้ย และในกรณีท่ีผูถู้กกล่าวหา
ใหถ้อ้ยค ารับสารภาพ ใหบ้นัทึกเหตุผลในการรับสารภาพ (ถา้มี) ไวด้ว้ย…………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………….………………… 

๗. คณะกรรมการสอบสวนไดป้ระชุมพิจารณาลงมติแลว้ เห็นว่า…………...(สรุปขอ้เท็จจริง
ท่ีได้จากการสอบสวน  ก าหนดประเด็นและวินิจฉัยเปรียบเทียบพยานหลักฐานท่ีสนับสนุนข้อกล่าวหากับ
พยานหลกัฐานท่ีหักลา้งขอ้กล่าวหาว่าจะรับฟังพยานหลกัฐานใดไดห้รือไม่ เพียงใด โดยอาศยัเหตุผลอย่างไร และผู ้
ถูกกล่าวหาได้กระท าผิดวินัยอย่างไร หรือไม่ ถา้ผิด เป็นความผิดวินัยกรณีใดตามมาตราใด และควรไดรั้บโทษ
สถานใด หรือถ้าผิดวินัยอย่างไม่ร้ายแรง หากให้รับราชการต่อไปจะเป็นการเสียหายแก่ราชการหรือไม่ อย่างไร 
หรือไม่ไดค้วามแน่ชดัว่าผูถู้กกล่าวหากระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรงท่ีจะถูกลงโทษปลดออกหรือไล่ออก  แต่มีมลทิน
หรือมวัหมองในกรณีท่ีถูกสอบสวนนั้นหรือไม่ อยา่งไร…………………………………………………….……… 

…………………………………………………………………………………………………….………………… 

คณะกรรมการสอบสวนจึงขอเสนอส านวนการสอบสวนมาเพื่อโปรดพิจารณาด าเนินการต่อไป 

 

   …………(ลายมือช่ือ)…………    ประธานกรรมการ 
   (…………………………….) 

    …………(ลายมือช่ือ)…………    กรรมการ 
   (…………………………….) 

             ฯลฯ           ฯลฯ 
    …………(ลายมือช่ือ)…………    กรรมการและเลขานุการ 
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   (…………………………….) 

    …………ลายมือช่ือ…………    ผูช่้วยเลขานุการ 
   (…………………………….) 

 

หมายเหต ุ  

๑.  การประชุมพิจารณาลงมติตามข้อ ๓๑  ต้องมีกรรมการสอบสวนมาประชุมไม่น้อยกว่า              
สามคน และไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการสอบสวนทั้งหมด และให้กรรมการ
สอบสวนดงักล่าวลงลายมือช่ือในบันทึกน้ี หากกรรมการสอบสวนคนใดมีความเห็นแยง้ 
ใหท้ าความเห็นแยง้แนบไวก้บัรายงานการสอบสวน 

๒.  ขอ้ความใดท่ีไม่ใชใ้ห้ตดัออก 

 

 

 

 
 


